Monsieur Frédéric SOUILLOT
Président

AGFPN

4 rue Traversiére

75012 Paris

Paris la Défense, le 18 juin 2019

PAR LETTRE RECOMMANDEE AVEC ACCUSE DE RECEPTION

Obijet : Rapport annuel sur 'utilisation des fonds regus en 2018

Monsieur le Président,

En réponse a votre courrier du 16 avril dernier, et conformément a F'article 4 de la convention conclue le 05
juin 2018 entre AGFPN et le SFIC, et a I'article 8 du Réglement de gestion et d'attribution des fonds du 19
décembre 2017, nous vous prions de bien voulo'r trouver ci-joints :

Document A : le rapport d’activité prévu a l'article L2135-16 du code du travail au titre de 'année
2018,

Document B : I'attestation de notre commissaire aux comptes sur ce rapport,

Document C : les comptes annuels 2018 certifiés par notre commissaire aux comptes ainsi que
son rapport sur lesdits comptes annuels, approuvés par 'Assemblée Générale du SFIC en date du
21 mai 2019 ;

Document D : le rapport de notre commissaire aux comptes sur les conventions réglementées,
approuvé par 'Assemblée Geénérale du SFIC en date du 21 mai 2019.

Le rapport d'activité (Document A) est composé des piéces suivantes :

Piece n°1: déclaration sur 'honneur de la Déléguée Générale du SFIC que les fonds ont été
utilisés conformément a leur destination prévue a l'article L2135-11 du code du travail ;

Piece n°2 . identification des financements octroyés au SFIC par 'AGFPN au titre de I'année
2018 ; '

Piéce n°3 : identification des moyens mis en oeuvre par le SFIC pour réaliser les missions d'intérét
général listées a l'article L2135-11 du code du travail et note descriptive des moyens mis en ceuvre
par le SFIC qui ont concouru aux charges exposées ;

Piece n°4 . description du processus d'affectation des charges a chaque rubrique de mission
d'intérét général.

Restant a votre disposition pour tout complément d’information dont vous auriez besoin, nous vous prions
d’agréer, Monsieur le Président, notre considération distinguée.

Laure HELARD Christine MORAUX
Déléguée Générale Responsable du Service Comptabilité
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DOCUMENT A :
Rapport d’activité
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PIECE N°1 :
Attestation sur ’honneur

Je, soussignée........ L E S U UPRPTNP , Dééguée
Generale du SFIC, habilitée & ce titre a représenter le SFIC, atteste sur I'honneur que les fonds regus de
'AGFPN au titre de 'année 2018 ont été utilisés conformement a leur destination prévue a l'article L2135-
11 du code du travail.

Cette utilisation est détal lée dans les documents qui suivent au titre du rapport annuel d’activité prévu a
I'article L2135-16 du code du travail et attesté par notre commissaire aux comptes.

Fait & Paris la Défense, le 18 juin 2019

Laure HELARD
Déléguée Générae
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PIECE N°2 :

Identification des financements octroyés par PAGFPN au SFIC

pour ’année 2018

Les crédits regus ont été enregistrés dans les comptes du SFIC selon la méthode suivante :

Les fonds ont été pergus par virement sur le compte bancaire du SFIC et ont été inscrits au crédit du
compte « 758 Produit de gestion courante » dans la comptabilité du SFIC.

Le tableau ci-dessous retrace les crédits regus de 'AGFPN par le SFIC au titre de la collecte de I'année

2018 :

Versements Date de réception Montant (en euros)
1° et 2° acomptes 26/07/2018 5701,00
3% acompte 29/11/2018 3 628,00
4° acompte 20/02/2019 3628,00
Solde 29/05/2019 3 607,00
Total - 16 564,00

Les crédits correspondant au premier et deuxiéme acomptes sont enregistrés dans les comptes du SFIC
pour année 2018,

Les crédits correspondant au quatriéme acompte et au solde sont enregistrés dans les comptes du SFIC

pour 'année 2019.

Par ailleurs, nous vous rappelons que d'autres crédits recus de 'AGFPN par le SFIC en 2018
correspondent & des crédits pergus au titre d'années de collecte précédentes:

Montant (en euros)

Date de réception Année de collecte 2017

22/02/2018 3 620,00
22/05/2018 1330,00
Total des montants pergus 4 950,00

Ces crédits regus ont été enregistrés dans les comptes du SFIC de 'année 2018.

En définitive, les montants pergus par le SFIC dans I'année 2018 sont de :
9 329 € + 4 950 € =14 279,00 Euros,

Se décomposant comme suit :
- 9329 € = crédits percus de ’AGFPN pour 'année de collecte 2018,
- 4950 € = crédits pergus de PAGFPN pour 'année de collecte 2017.
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PIECE N°3 :
Identification et description des moyens mis en ceuvre par le SFIC qui ont
concouru aux charges exposees pour réaliser chacune des missions d’interet
général (art.L2135-11 du code du travail)

A) Identification des moyens mis en ceuvre :

Le SFIC n'a engagé de dépenses en 2018 qu’au titre de la premiére mission figurant & I'article L2135-11
du code du travail, & savoir « la conception, la gestion, I'animation et 'evaluation des politiques menées
paritairementy.

En effet, en 2018, le SFIC étant une organisation d’employeurs aglssant au nlveau d’'une branche
professionnelle, il n’est pas habilité a contribuer aux missions figurant au 2°" et au 3°% de I'article L2135-11
du code du travail.

Le tableau ci-dessous retrace le montant global des moyens affectés a la mission n°1 précitée au titre de
'année 2018, par type de charges.

Missions d’intérat Montant des charges Quote-part des charges
7 2018 directement générales retenue au titre | Montant total par mission
général . A . s .
imputables 4 la mission de I'exercice 2018

Mission n°1 26 469,28 € 204944 € 28 518,72 €
Mission n°2 - - -
Mission n°3 - - -

TOTAL 26 469,28 € 204944 € 28 518,72 €

B) Description des moyens mis en ceuvre :

Il s’agit ici de détailler les moyens mis en cesuvre par le SFIC pour remplir la mission d'intérét général
prévue au 1° de l'article L2135-11 du code du travail, et qui ont généré les charges dont le montant global
figure dans le tableau ci-dessus.

Le chiffrage des charges directes et indirectes induites par la conduite de la mission n°1 a été établi en

suivant les préconisations du « Guide pratique sur la justification comptable de I'utilisation des fonds issus
du financement du dialogue social » établi par TAGFPN.

1/ Charges directes engage

Il s’agit des charges engagées en 2018 exclusivement dans le cadre des actions découlant de la mission
n°1. Ces charges directement imputables sont retenues pour leur montant exact issu de [a comptabilité du
SFIC, enregistrées a partir de piéces comptables justificatives. Elles concernent des dépenses engagées
spécifiqguement dans le cadre de la mission n°1 en 2018, que le SFIC n'aurait pas supporté s'il n'avait pas
mis en ceuvre les actions relevant de la mission n°1.

En termes de personnel affecté a la mission n°1 en 2018, le SFIC a engagé des charges relatives :
- aux heures de travail effectif passées par un salarié du SFIC dont la fonction - Responsable des
affaires juridiques et sociales — consiste notamment & mettre en ceuvre la mission n°1.

" Mission de participation aux politiques publigues relevant de la compétence de I'Etat, laquelle est dévolue aux organisations représentatives au niveau
national et |nterprofessmnne| et national et multiprofessionnel.
2 Mission de formation economlque sociale et syndicale des salariés appelés a exercer des fonctions syndicales ou des adhérents & une organisation
syndicale de salariés amenés a intervenir en faveur des salariés, laquelle est dévolue aux organisations syndicales de salariés.
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Le colit salarial que représentent ces heures de travail effectif tient compte du salaire brut du
salarié, auque! s'ajoutent les charges et contributions patronales ;

- aux honoraires facturés par un avocat conseil consulté par le SFIC dans le cadre de travaux
re atifs & des négociations paritaires de branche (rév'sion de la convention collective), ce qui reléve

de la mission n°1.

Temps de travail effectif de la Responsable des Affaires juridiques et sociales du SFIC :

Objet Temps .
Date (?,IS;LT; r;')fi SFIC N.NHBEéI
1/ Réunions paritaires (participation et/ou animation)
CPPNI (accord de méthode réécriture CCN) 14/02/2018 3 176,00 €
SPP MCI OPCA 3+ 21/02/2018 3
CPPNI (Salaires minimas) 28/03/2018 4
CPPNI (Salaires minimas) 05/04/2018 2 171,60 €
CPPNI (Salaires minimas + accord de regroupement CCN) 12/04/2018 6 215,60 €
CTN F CNAMTS 17/04/2018 3 9,44 €
CPPNI (Salaires minimas) 19/04/2018 2 176,00 €
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 19/04/2018 3
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 17/05/2018 5 211,20 €
CPNEFP (Bilan Sécurité + réforme Formation pro.) 22/05/2018 3 211,20 €
SPP MCIl OPCA 3+ 24/05/2018 3
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 05/06/2018 3 223,30 €
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 27/06/2018 3 457,60 €
CPPNI (réécriture CCN + Diagnostic contrats courts) 04/07/2018 3 246,40 €
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 11/07/2018 5 140,80 €
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 11/09/2018 3
SPP MCI OPCA 3+ 20/09/2018 3
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 03/10/2018 3
CPPNI (réécriture CCN + échanges désignation OPCO) 03/10/2018 3
CTN F CNAMTS 31/10/2018 4 23,80 €
CPNEFP (Bilans Formation/Effectifs/Handicap) 07/11/2018 3
GTPR CPPNI (réécriture CCN) 08/11/2018 3 211,20 €
CPPNI (réécriture CCN + Comm.Interprétation) 28/11/2018 4 198,00 €
SPP MCI OPCA 3+ 29/11/2018 3
Négociation paritaire interbranches accord OPCO 2i 04/12/2018 5
CPPNI (réécriture CCN + Bilan 2018 + Agenda 2019) 13/12/2018 3
Négociation paritaire interbranches accord OPCO 2i 19/12/2018 5
Sous-total 1/: 93 2638,90€ | 33,24€
2/ Travaux connexes aux réunions paritaires
(conception/évaluation/préparation, formation/information, suivi)
GT RH (Salaires minimas + accord de méthode réécriture CCN) 22/01/2018 3 184,8
Préparatoire patronale SPP MCI OPCA 3+ 21/02/2018 1,5
GT RH (préparation CPPNI 28/03/19) 28/03/2018 2 2464
Echanges avocat accord de regroupement CCN 29/03/2019 1
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GT RH (préparation CPPNI 06/04/19) 05/04/2018 2
GT RH (Sa aires minimas + réécriture CCN) 11/04/2018 5 118,8
Préparatoire patronale CTN F CNAMTS 17/04/2018 2
GT RH (regroupement et réécriture CCN) 15/05/2018 4
GT RH (Salaires minimas) 17/05/2018 1
GT RH (préparation CPNEFP 22/05/2018) 22/05/2018 1
Préparatoire patronale SPP MCl OPCA 3+ 24/05/2018 1,5
Entretien tel. DGT (accord de regroupement CCN) 24/05/2018 0,5
GT RH (réécriture CCN) 05/06/2018 3
Elaboration Diagnostic contrats courts 06/06/2018 5
Rencontre DGT (regroupement CCN) 12/06/2018 2
GT RH (réécriture CCN + Contrats courts) 14/06/2018 3
GT RH (préparation CPPNI 04/07/2018) 04/07/2018 2
GT RH (préparation GTPR 11/07/2018) 11/07/2018 1
Rencontre OPCA 3+ (étude sectorielle prospective) 24/07/2018 2
GT RH (réécriture CCN) 29/08/2018 5 176
GT RH (réécriture CCN) 11/09/2018 4 211,2
Echanges avocat réécriture CCN 12/09/2018 2
Rencontre bilatérale (1) 18/09/2018 2 109,8
Préparatoire patronale SPP MCI OPCA 3+ 20/09/2018 1,5
GT RH (étude sectorielle + réécriture CCN) 27/09/2018 .6 171,6
GT RH (préparation CPPNI 03/10/2018) 03/10/2018 1
Echanges avocat réécriture CCN 05/10/2018 0,5
Préparatoire patronale négociation OPCO 2i 04/10/2018 2
GT RH (préparation CPNEFP 07/11/2018) 10/10/2018 176
GT RH (réécriture CCN) 12/10/2018
Echanges avocat réécriture CCN 18/10/2018 0,5
Rencontre bilatérale (2) 24/10/2018 1,5 184.,8
Rencontre bilatérale (3) 24/10/2018 1,5
GT RH (réécriture CCN + préparation CPNEFP 07/11/2018) 24/10/2018 3
Préparatoire CTN F CNAMTS 31/10/2018 2
Echanges avocat réécriture CCN 05/11/2018 0,5
GT RH (préparation CPNEFP 07/11/2018 + réécriture GCN) 07/11/2018 4 211,2
Rencontre OPCA 3+ (étude sectorielle prospective) 13/11/2018 2
Rencontre bilatérale (4) 16/11/2018 2
GT RH (Bilan CPPNI 2018 + Agenda social 2019) 28/11/2019 3
Préparatoire patronale SPP MCI OPCA 3+ 29/11/2018 1,5
GT RH (étude sectorielle prospective) 03/12/2018 1
Négociation paritaire interbranches accord OPCO 2i 04/12/2018 5
Echanges tel.consultants étude sectorielle prospective 11/12/2018 3
GT RH (préparation CPPNI 13/12/2018) 13/12/2018 2
Négociation paritaire interbranches accord OPCO 2i 19/12/2018 5
GT RH (étude sectorielle prospective + prise en charge Alternance) 21/12/2018 1
Sous-total 2/: 112 1240,6 0
TOTAL 1+2: 205 3879,50€ | 33,24€
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Honoraires d'avocat : Eiiﬁ::;"e CCN
Factures Date Montant
185040 05/03/2018 | 960,00 €
185099 09/04/2018 | 1 656,00 €
185275 02/08/2019 | 1 260,00 €
185363 18/10/2018 | 1 827,00 €
195774 02/04/2019| 921,49 €
Total 6 624,49 €

Le détail de ces charges directes se présente comme suit :

Montants exprimés en euros

Nombre d’heures Colit Sous-total Frais de TOTAL
de travail effectif horaire déplacement
Salarié du SFIC 205 h 66,01 € 13 532.05 € 33,24 € 13 565,29 €
Avocat conseil 662449 € - 6 624 49 €
20 189,78 €

Les autres charges directement imputables & la mission n°1 en 2018 correspondent & des frais de
restauration dans le cadre de réunions directement liées & la mission n°1 pour 3 879,50 € et aux
honoraires de notre commissa’re aux comptes au titre de I'émission de son attestation du présent rapport
pour 2 400 € TTC®.

2/ Charges indirectes engagées au titre de I'annee 2018 et affectées a la mise en ceuvre de la
mission n°1:

Il s'agit d'une quote-part des frais généraux de fonctionnement propres au SFIC engagés en 2018
indépendamment de la conduite de la mission n°1. La mise en ceuvre des actions au titre de la mission n°1
ne pouvant exister que par 'existence méme du SFIC, il est [égitime qu’une partie des frais généraux de
fonctionnement puisse étre affectée a la conduite de la mission n°1.

Pour évaluer cette quote-part, le SFIC a retenu la méthode consistant & affecter au montant global des
frais généraux de l'année 2018 - figurant dans la Classe 6 des comptes annuels -, un coefficient
correspondant au produit suivant : pourcentage du temps de travail effectif consacré en 2018 par le salarié

du SFIC (Responsable des affaires juridiques et soc'ales) & la mise en csuvre des actions relevant de la
mission n°1 x pourcentage de la surface occupée par ce salarié au sein des locaux. Ce coefficient s'éleve
a 1,12 % au titre de I'année 2018.

Le détail des charges indirectes figure dans le tableau ci-aprés :

Frais généraux affectables Montant général Montan_t el-lglble au
paritarisme

Loyer et charges locatives 136 144,65 € 152549 €
Assurance locaux 1 864,96 € 20,90 €
Entretien des locaux/Maintenance des locaux 15 997,42 € 179,25 €
Location matériel photocopieur 10 113,20 € 113,32 €
Electricité 3970,20€ 4449 €
Téléphonie et affranchissement 2771,03 € 31,05€
Maintenance informatique 12 044,42 € 134,96 €
204944 €

® Le montant de ces honoraires est comptabilisé dans les comptes du SFIC en 2018,
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PIECE N°4 :
Description du processus d’affectation des charges
a chaque rubrique de mission d’intéret géneral

Comme indiqué dans la Piéce n°3, le SFIC n’a engagé de dépenses en 2018 qu'au fitre de [a premiére
mission figurant a l'article L2135-11 du code du travail.

Par conséquent, la présente Piéce n°4 n'a pas lieu d’étre remplie pour le SFIC des lors qu'il n’a pas eu a
ventiler les charges entre les différentes missions d'interét général prévues a l'article L2135-11 du code du
travai
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SIGNATURES :

Conformément & I'article 4 de la Convention de la convention conclue le 05 juin 2018 entre FAGFPN et le
SFIC, le présent Rapport d'activité est signé ci-dessous par :

Laure HELARD Christine MORAUX
Déléguée Générale Responsab e du Service Comptabilité

; C- \/W

A Paris la Défense, le 18 juin 2019
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Attestation du Commissaire aux Comptes

DOCUMENT B :
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SYNDICAT FRANGAIS DE L’INDUSTRIE CIMENTIERE
7, place de la Défense
92974 PARIS LA DEFENSE

ATTESTATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVE AU RAPPORT ANNUEL
VISE A L’ARTICLE L. 2135-16 DU CODE DU TRAVAIL POUR L’ANNEE CIVILE 2018

Au Délegué Général,

En notre qualité de commissaire aux comptes du SYNDICAT FRANCAIS DE L’'INDUSTRIE
CIMENTIERE et en réponse a votre demande formulée dans le cadre de I'application de

l'article 8 du reglement financier de FAGFPN, nous avons établi la présente attestation sur les

informations figurant dans le rapport ci-joint, prévu par l'article L. 2135-16 du code du travail. -

Ces informations ont été établies sous votre responsabilité.

[l nous appartient d'attester les informations figurant dans ce rapport, dés lors qu’elles sont

prévues par le réglement financier ’TAGFPN.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un examen limité, ont consisté,
par sondages ou au moyen d’autres méthodes de sélection, a :

- vérifier que toutes les informations requises par l'article 8 du réglement financier de
FAGFPN figurent dans le rapport ;

- veérifier la concordance des montants mentionnés au titre des financements octroyés
par TAGFPN avec :

o la convention de financement ;
o la comptabilité et les états de virements bancaires regus ;

- verifier la concordance du montant des charges affectées a chacune des missions
prévues a l'article L.2135-11 du code du travail avec la comptabilité ou les données de
base de la comptabilité, étant précisé qu'il ne nous appartient pas de vérifier I'éligibilité
de ces charges au financement par TAGFPN ou la conformité des dépenses avec la

définition des missions ;




- vérifier que les régles appliquées pour l'affectation des charges sont décrites dans le
rapport et qu’elles sont conformes avec les décisions de la direction ;

- vérifier, sur la base de tests, la conformité de fonctionnement du processus
d’affectation des charges avec la description qui est faite ;

- apprécier la présentation sincére des informations figurant dans le rapport, a I'exclusion

de celles non requises par le reglement financier de 'AGFPN.

Sur la base de nos travaux, nous n'avons pas d’observation a formuler sur les informations

figurant dans le rapport joint.

Paris, le 18 juin 2019

CAILLIAU DEDOUIT ET ASSOCIES

Mohcine BENKIRANE




DOCUMENT C :
Comptes annuels 2018 du SFIC
et Rapport du Commissaire aux Comptes
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